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ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE COMBUSTIBLES ALCOHOL Y PORTLAND 

 

01/03/2012 

PEÓN MANTENIMIENTO  
 

 

 
De acuerdo con consultas recibidas, cabe recordar lo aprobado en las bases en cuanto a la 
Experiencia: 
 

- El puntaje se asignará a razón de 3 puntos por año de experiencia. 
 

- Para los casos en que las actividades se hayan desarrollado en iguales funciones en 
ANCAP, el puntaje se multiplica por 1,5. 
 

- Se adjudicarán 40 puntos a quien obtenga el mayor puntaje y se asignará por prorrata al 
resto.   
 
 

CONCURSO DE OPOSICIÓN Y MÉRITOS 
 
 

Se ordenó a los postulantes en forma decreciente según el resultado obtenido con la suma del 
puntaje de la Prueba de Oposición (hasta 60 puntos) y de la Evaluación de Méritos (hasta 40 
puntos), siendo el puntaje mínimo de aprobación de 50 puntos.  
 

 
 

  
Prueba práctica  

Experiencia 
Total 

Puntaje 
Observaciones 

Orden Cédula 
Seguridad Aptitud Desempeño 

Sub-Total 
Prueba 

1 18464042 3 5 31 39 40 79   
2 25706485 3 3 35 41 32 73   
3 36257712 4 5 37 46 27 73   
4 18482993 1 3 36 40 32 72   
5 45820736 4 6 39 49 18 67   
6 19873181 3 5 37 45 21 66   
7 40692902 7 10 31 48 18 66   
8 17957385 4 5 34 43 21 64   
9 19217933 5 6 35 46 18 64   
10 45501534 6 8 36 50 12 62   
11 35840972 3 5 32 40 21 61   
12 42778631 4 5 33 42 18 60   
13 43226924 5 5 35 45 15 60   
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14 19561639 4 5 39 48 12 60   
15 43441811 6 8 38 52 8 60   
16 33978036 4 5 38 47 12 59   
17 20264888 5 5 37 47 12 59   
18 46368656 5 6 36 47 12 59   
19 45265582 6 8 32 46 12 58   
20 42416968 5 5 37 47 11 58   
21 38567785 5 6 28 39 18 57   
22 29017410 4 5 31 40 17 57   
23 33545968 4 3 35 42 15 57   
24 38358823 3 5 37 45 12 57   
25 48530316 3 5 40 48 9 57   
26 37485928 6 8 39 53 4 57   
27 45286714 5 5 28 38 18 56 empatado con 56 puntos 

28 18085862 3 3 35 41 15 56 empatado con 56 puntos 

29 49576200 5 6 33 44 12 56 empatado con 56 puntos 

30 38920006 6 8 33 47 9 56 empatado con 56 puntos 

31 34492108 3 5 35 43 12 55   
32 45094696 4 5 31 40 14 54   
33 18379021 6 8 36 50 3 53   
34 44650661 5 6 33 44 8 52   
35 18876671 2 3 34 39 12 51   
36 47055606 5 5 28 38 12 50   
37 31253266 5 6 35 46 4 50   
38 52460951 6 6 34 46 3 49   
39 47351145 5 6 35 46 3 49   
40 46971352 3 5 38 46 3 49   
41 45600532 6 8 34 48 0 48   
42 34672350 5 5 33 43 4 47   
43 47114351 6 6 32 44 3 47   
44 43717204 5 5 34 44 3 47   
45 43240766 6 8 33 47 0 47   
46 34946591 5 5 33 43 3 46   
47 43260449 5 6 33 44 2 46   
48 43322958 3 5 34 42 3 45   
49 46506303 4 6 31 41 3 44   
50 41068285 6 8 30 44 0 44   
51 43216539 6 6 32 44 0 44   
52 36564173 4 5 30 39 3 42   
53 36930784 4 5 30 39 3 42   
54 33332373 6 8 28 42 0 42   
55 47991183 3 5 33 41 0 41   
56 43355250 5 6 30 41 0 41   
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57 36285387 4 5 28 37 3 40   
58 43070329 6 8 26 40 0 40   
59 40055693 5 6 26 37 2 39   
60 46229537 5 6 27 38 0 38   
61 41588673 5 5 26 36 0 36   
  44456401 5 6 24 35 0 35 no llegó al mínimo en prueba 

  47724083 5 5 25 35 0 35 no llegó al mínimo en prueba 

  44895946 5 6 22 33 0 33 no llegó al mínimo en prueba 

  45589079 5 5 21 31 0 31 no llegó al mínimo en prueba 

  41377757 2 3 26 31 0 31 no llegó al mínimo en prueba 

  40095071 3 6 22 31 0 31 no llegó al mínimo en prueba 

  15804221 4 5 21 30 0 30 no llegó al mínimo en prueba 

  47627704 5 3 22 30 0 30 no llegó al mínimo en prueba 

  47243568 3 5 21 29 0 29 no llegó al mínimo en prueba 

  45651791 0 0 0 0 0 0 no se presentó o se retiró 

  32117849 0 0 0 0 0 0 no se presentó o se retiró 

  34025612 0 0 0 0 0 0 no se presentó o se retiró 

  44751388 0 0 0 0 0 0 no se presentó o se retiró 

  42900018 0 0 0 0 0 0 no se presentó o se retiró 

  38135871 0 0 0 0 0 0 no se presentó o se retiró 

  34500218 0 0 0 0 0 0 no se presentó o se retiró 

  26407848 0 0 0 0 1 1 renunció 

 
 
 
En este momento se dispone de 27 cargos vacantes de Peón Mantenimiento. 
 
Dado que se verificó empate entre 4 aspirantes con 56 puntos en el puesto 27, se realizó su 
ordenamiento mediante sorteo ante Escribano Público, quedando los mismos en el siguiente orden. 
 
 

27 3892000-6 

28 4528671-4 

29 4957620-0 

30 1808586-2 
 
  
De todas maneras, los primeros 30 clasificados serán convocados a las siguientes instancias. 
 
En caso de eliminación de alguna persona en la evaluación psicolaboral o médica, se convocará a la 
siguiente de acuerdo con el orden de prelación, hasta completar 27 personas. 
 

Por consultas, enviar correo a seleccion@ancap.com.uy  
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